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 На основу члана 40. и 84. Статута града 
Лознице (‘’Службени лист града Лознице’’, 
број 19/08), Скупштина града Лознице на  
седници одржаној дана 29. децембра 2011. 
године, донела је

О Д Л У К У
о усвајању Локалног акционог плана 

запошљaвања 
за 2012. годину у Граду Лозницa

I  Усваја се Локални акциони план 
запошљaвања за 2012. годину у Граду 
Лозницa.

II Саставни део ове Одлуке чини 
Локални акциони план запошљaвања за 2012. 
годину у Граду Лозницa.

III Ова Одлука ступа на снагу даном 
доношења и биће објављена у „Службеном 
листу града Лознице“.
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 I   УВОД

 Град Лозница, кроз Локални акциони 
план запошљавања за 2012. годину (у даљем 
тексту: ЛАПЗ), представља израз локалне 
политике запошљавања а што уједно чини 
и основни инструмент спровођења активне 
политике запошљавања у 2012. години.
Њиме се дефинишу приоритети и циљеви 
политике запошљавања у 2011. години и 
утврђују програми и мере који ће се реа-
лизовати у 2012. години на територији Града 
Лознице, како би се достигли циљеви и 
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ЛОКАЛНИ АКЦИОНИ ПЛАН ЗАПОШЉAВАЊА
ЗА 2012. ГОДИНУ У ГРАДУ ЛОЗНИЦА

постигло одрживо повећање запослености.
Решавање проблема у области запошљавања 
на територији једне локалне самоуправе 
подразумева креирање локалне политике 
запошљавања и програма и мера активне 
политике запошљавања у складу са локалним 
потребама и могућностима.Циљеви израде 
ЛАПЗ: индентификовање проблема, пре-
познавање група са натпросечним ризиком од 
незапослености и дизајнирање мера активне 
политике запошљавања којима би се деловало 
на узроке проблема и смањиле разлике у 
погледу ризика незапослености.
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 На основу напред наведеног прио-
ритети политике запошљавања у 2012. години 
у Граду Лозница су:

- укључивање теже запошљивих категорија 
незапослених лица а  посебно лица са 
ивалидитетом у свет рада;

- подршка отварању нових радних места

Правни основ за утврђивање ЛАПЗ-а 
за 2012 за Град Лозницу су чланови 40. и 41. 
Закона о запошљавању и осигурању за случај 
незапослености(«Службени гласник РС», 
број 36/09 и 88/10 – у даљем тексту: Закон).

Регионална и локална политика 
запошљавања део је националне политике 
запошљавања.Наведени члан 41. Закона, 
наводи да ЛАПЗ за 2012 за Град Лозница мора 
бити у складу са Националним  акционим 
планом запошљавања за 2012. годину 
(“Службени гласник РС”, бр. 79/11) а који 
је узео у обзир стратешке правце и циљеве 
Националне стратегије запошљавања за 
период 2011-2020. год, (“Службени гласник 
РС”, бр. 37/11).

ЛАПЗ за Град Лозница је усаглашен 
са Стратегијом развоја општине Лозница 

(Службени лист општине Лозница, бр. 9/06) и 
Акционог плана за локални економски развој 
(Службени лист општине Лозница, бр. 9/06).
Такође, ЛАПЗ за Град Лозница је и у складу 
са Законом о контроли државне помоћи 
(“Службени гласник РС”, бр. 13/10).

 Законодавац је доделио важну улогу 
локалном савету за запошљавање (даље: ЛСЗ) 
у доношењу ЛАПЗ с обзиром на то да се не 
може донети без његовог мишљења, што је и 
основна улога свих ЛСЗ. Такође, напомињемо 
да је ЛСЗ, који је Град Лозница основао 
2006. год., у свом Пословнику о раду, навео 
своју улогу у подношењу Програма мера 
активне политике запошљавања Скупштини 
Града Лозница на усвајање. На основу 
наведеног, ЛСЗ ће предложити скупштини 
Града Лозница усвајање ЛАПЗ за 2012. год. 
најкасније до усвајања буџета Града Лозница 
за 2012 годину.

У изради ЛАПЗ за 2012. годину 
учествовали су представници ЛСЗ.Поред 
чланова у ЛСЗ-у које имају, велики допринос 
изради ЛАПЗ за 2012. за Град Лозница дале 
су стручне службе Града Лозница и НСЗ-
Филијала Лозница.
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II   КРЕИРАЊЕ ПРОГРАМА И МЕРА ЛАПЗ ЗА 2012 годину 
ЗА ГРАД ЛОЗНИЦА

1.  АНАЛИЗА СТАЊА У ГРАДУ ЛОЗНИЦА

ГЕОГРАФСКИ ПОЛОЖАЈ

        Град Лозница се налази на западу Србије, на 
граници са Босном и Херцеговином. Град обухвата 
54 насељена места, од којих су Лозница и Бања 
Ковиљача класификована као градска. Са површином 
од 612 km2 Град заузима 0,5% територије Републике 
Србије. Град Лозница припада Мачванском округу. 
Према незваничним подацима из Пописа 2012. године 
у Граду живи 83.963 становника, односно 1,1% 
укупног становништва Србије. По једном квадратном 
километру у просеку живи 129 становника.

 Територија града Лознице припада климату малих висина ( од 200м-500 м ) односно 
представља типични жупски климат који је последица заклоњености територије планинама 
и њиховим огранцима од хладних северних и источних ветрова. Природни положај Лознице 
условљава благу климу, са доста најтоплијих дана у земљи и малим колебањима температуре. 
Равнице има једино између града и реке Дрине и у долини реке Јадар. Кроз Лозницу протиче 
река Штира, која је регулисана озиданим коритом.

              

                                  
                                                        

Сл.1 Локација града Лозница



Број 13 30. 12. 2011.СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

Страна 4

Лозница има добар географско-саобраћајни положај. Кроз Лозницу пролази главна 
саобраћајница Београд-Шабац-Лозница-Зворник-Тузла-Сарајево, односно Бијељина-
Лозница-Мали Зворник-Љубовија-Бајина Башта-Ужице и даље до Црногорског приморја. 
Путем Лозница-Осечина-Ваљево-Лајковац излази на Ибарску магистралу. Кроз Лозницу 
пролази и железничка пруга Шабац-Зворник.

Сл. 2 Мапа града Лозница са свим МЗ

Лозница је природни, привредни, саобраћајни и културни центар овог дела Подриња. Имала 
је важну улогу у историји, као гранични град Кнежевине Србије, истурен према Босанском 
пашалуку, када је била окружно место, а и касније, као седиште Среза Јадранског, а потом 
Лозничког.

 
Значајни природни ресурси у Граду Лозница су шумски фонд, обрадиво пољопривредно 
земљиште, налазишта метала и неметала, две бање ( Бања Ковиљача и Бања Бадања ) са 
потенцијалима за развој здравственог туризма. Бања Ковиљача и Бања Бадања имају статус 
специјалне болнице за рехабилитацију и значајне су туристичке дестинације за Град. 

Носиоци привредног развоја Града Лозница су: пољопривреда, трговина, грађевинска и 
прехрамбена индустрија и туризам а што је у складу са Стратегијом развоја општине Лозница 
(Службени лист општине Лозница, бр. 9/06) и Акционог плана за локални економски развој 
(Службени лист општине Лозница, бр. 9/06).
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а) Економска ситуација

УКУПАН ОБИМ ПРОИЗВОДЊЕ

Графикон бр.  1 Структура народног дохотка у Граду Лозници  2004. године, према 
делатности

             Извор: Канцеларија за локални екоомски развој Града Лозница

ПРОСЕЧНЕ ЗАРАДЕ

Табела 1. Упоредни преглед просечних зарада по запосленом по годинама.

2002 
(€)*

2003 
(€)**

2004 
(€)***

2005 
(€)****

2006 
(€)*****

2007 
(€)******

2008
(€)*******

2009
(€)********

Просечна бруто зарада 
у Граду 109 138 164 170 224 340 367 323

Просечна бруто зарада 
у округу 161 198 231 249 309 403 436 367

Просечна бруто зарада 
у Србији 219 255 283 308 377 491 517 448

Просечна нето зарада 
у Граду 76 95 113 116 153 245 264 233

Просечна нето зарада 
у округу 112 137 159 170 211 290 313 264

Просечна нето зарада 
у Србији 152 177 194 210 258 351 371 322

* по просечном средњем курсу НБС за 2002. годину
** по просечном средњем курсу НБС за 2003. годину
*** по просечном средњем курсу НБС за 2004. годину
**** по просечном средњем курсу НБС за 2005. годину
***** по просечном средњем курсу НБС за 2006. годину
****** по просечном средњем курсу НБС за 2007. годину
******* по просечном средњем курсу НБС за 2008. годину 
******** по просечном средњем курсу НБС за 2009. годину
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ИНДУСТРИЈА
             
        Данас Град Лозница представља регионални 
центар динамичких привредних активности 
у којем се развија конкурентно пословање.
Последње деценије на територији града 
забележен је интезиван развој малог и средњег 
предузетништва.

           Главне индустријске гране су:

 * Текстилна индустрија

 * Прехрамбена и кондиторска индустрија

 * Прерада дрвета

 * Прерада метала

 * Грађевинска индустрија

 * Хотелијерство и угоститељство

Носиоци привредног развоја у Граду Лозници су:

 * Golden Lady - Waly

 * STIM import

 * Nely

 * Radaljаc comnany

 * DIV Chabros

 * Рудници и топионица Зајача

 * Предузеће MN 

 * Специјална болница Бања 
               Ковиљача
            
            * Бројна средња и мала  предузећа
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Табела 2.  Број предузећа по величини, 2008.

Број предузећа Удео у укупном броју предузећа 
истог сектора (%)

Удео у укупном 
броју предузећа 

(%)велика средња мала укупно велика средња мала

УКУПНО 4 26 729 758 100

Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

Табела 3.  Структура предузетничких радњи по делатностима, 2008.

Број 
предузетничких 

радњи

Удео у 
укупном броју 
предузетничких 

радњи (%)

Број радника у 
предузетничким 

радњама

Удео у укупном 
броју радника у 
радњама (%)

УКУПНО 2.798 100 11.331 100
Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

Табела 4.  Остварене инвестиције у послењих 5 година, 2008.

Бр Назив компаније Земља порекла Тип инвестиције
Вредност 

инвестиције 
(€)

Број нових 
радних 
места

Година 
инвестиције

1 Golden Lady - Waly Италија гринфилд 60.000.000 1.000 2006-2008
2 DIVChabros Италија докапитализација 2.000.000 100 2008
3
4

УКУПНО / / 62.000.000 1.100 /

Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

Tабела 5. Друштвени производ предузећа, 2005.
Општина (€)* Округ (€) Србија (€)

Друштвени производ 41.647.813 278.310.468 9.826.079.287

Друштвени производ по становнику 834 844 1.685

* по просечном средњем курсу НБС за 2005. годину
Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

Taбела 6. Структура извоза према дестинацији.                                                              - у USD                                                        
2005 2006 2007 

Земље централне и источне Европе        35.953        11.219 - 
Европска Унија 13.704.880    8.012.951 18.628.863 
САД и Канада -         23.503  -
Бивше југословенске републике   6.761.733    9.002.178 8.178.396 
Остало      567.835       422.173    705.194 
Укупно     21.070.401 17.472.024 27.512.453 

Напомена: У земље Централне и Источне Европе укључене су Албанија, Румунија и Бугаска, у бивше 
југословенске републике⁄ БИХ, Хрватска, Македонија и Црна Гора, Европска унија обухвата земље које су 2004. 
ушле у ЕУ и обухватила је 25 чланица.

Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице



Број 13 30. 12. 2011.СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

Страна 8

Табела 7.  Структура пољопривредног становништва према поседовању 
пољопривредног газдинства, полу и активности, 2002.

Општина

Удео у 
укупном 

становништву 
општине (%)

Удео у пољ. 
становништву 
општине (%)

Становништво - укупно 86.413 100 /

Пољопривредно становништво 
Укупно 8.732 10,10 100
Мушко 4.531 5,24 53,74
Женско 4.201 4,86 49,82

Пољопривредно становништво са 
газдинством

Укупно 7.692 8,90 91,22
Мушко 4.003 4,63 47,47
Женско 3.689 4,27 43,75

Активно пољопривредно 
становништво које обавља 
занимање

Укупно 5.885 6,81 69,79
Мушко  3.298 3,82 39,11
Женско  2.587 2,99 39,68

Индивидуални пољопривредници
Укупно 5.139 5,95 30,68
Мушко 2.799 3,24 60,95
Женско 2.340 2,71 33,20

Издржавано пољопривредно 
становништво

Укупно 2.847 3,29 27,75
Мушко  1.233 1,43 33,76
Женско  1.614 1,87 14,62

Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

б) Стање на тржишту рада

СТАНОВНИШТВО

Табела 8. Основни подаци о општини/граду и округу (површина и становништво), 2002. 

Површи-
на

(km2)

Удео у укупној 
површини (%)

Број ста-
новника*

Удео у укупном броју 
становника (%) Густина 

насељености 
(бр. станов./ 

km2)Град Округ Србија Град Округ Србија

Урбана зона 3,06 0,57  0,28   26.203 30,32 28,79 0.26 6.766
Рурална зона 608,54 99.43 27,65  60.210 69,68  25,23 0.89 90
Град 612 100 18,75 0.69 86.413 100 26,22 1,15 141
Округ 3.264 / 100 3,69 329.625 / 100 4,4 97
Србија 88.361 / / 100 7.498.000 / / 100 96

* Попис 2002.
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Табела 9.  Структура становништва према типу насеља, 2002.
Општина Округ Србија

Број Учешће (%) Број Учешће (%) Број Учешће (%)
Градско становништво 26.203 30,32 91.014 27,61 4.225.895  56,36
Остало сатновништво 60.210  69,68 238.611 72,39 3.272.105 43,64
Укупно становништво 86.413 100 329.625 100 7.498.000 100

Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

Табела 10.  Виртуални догађаји, 2007.
Општина Округ Србија

Живорођени 716 2.756 68.102
Живорођени на 1000 становника 8,5 8,7 9,2
Умрли 993 4.557 102.805
Умрли на 1000 становника 11,8 14,4 13,9
Природни прираштај -277 -1.801 -34.703
Природни приштај на 1000 становника -3,3 -5,7 -4,7

Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

Табела 11.  Старосни индикатори становништва, 2007.
Општина Округ Србија

Просечна старост (године) 39,78 40,54 40,89
Очекивано трајање живота - мушкарци (године) 70,45 69,92 70,45
Очекивано трајање живота - жене (године) 76,17 75,09 75,82
Индекс старења* 88,04 96,45 103,17

* Индекс старења – представља однос старог (60 и више година) према младом (0-19) становништву.
Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

Табела 12. Полна структура становништва, 2002.

Број становника у 
општини

Структура 
становништва у 
општини (%)

Структура 
становништва у округу 

(%)

Структура 
становништва у 
Србији (%)

Мушко 86.413 49,22 49,45 48,63
Женско 42.531 50,78 50,55 51,37
Укупно 43.882 100 100 100

Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

Табела 13. Структура становништва старог 15 и више година према школској
                    спреми и писмености, 2002.

Општина (број) Општина (%)
укупно мушкарци жене укупно мушкарци жене

Укупно становништво (>15) 72.020 35.134 36.886 100 100 100
Без школске 
спреме

укупно 5.818 968 4.847 8,08 1,34 6,92
неписмени 3.505 351 3.154 4,87 0,49 4,50

1-3 разреда 
основне школе

укупно 1.708 529 1.179 2,37 0,73 1,68
неписмени 25 7 18 0,03 0,01 0,03

4-7 разреда основне школе 9.298 4.347 4.951 12,91 6,04 7,07
Основно образовање 16.050 7.825 8.225 22,29 10,87 11,75
Средње образовање 32.388 17.715 14.673 44,97 24,60 20,96
Више образовање 2.780 1.438 1.342 3,86 2,00 1,92
Високо образовање 2.654 1.524 1.130 3,69 2,12 1,61
Непознато 1.326 787 539 1,84 1,09 0,77
Неписмени укупно 7.524 1.498 6.026 10,45 2,08 8,61

Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лозница
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Табела 14. Демографска структура
1981 1991 2002 2003 2004 2005 2006

Новорођени 1.273 987 949 967 938 1.267 1.191
Умрли 636 773 987 1.034 1.051 668 658
Природни прираштај 637 269 -38 -67 -113 599 533

Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

Табела 15. РАДНО СПОСОБНО СТАНОВНИШТВО ПО ПОПИСУ ИЗ 2002 (од 15 - 64 год.)

Територија УКУПНО МУШКАРЦИ ЖЕНЕ
     Лозница 58.838 29.430 29.408

Проценат 50,02 49,98

РАДНО СПОСОБНО 
СТАНОВНИШТВО

50,2%49,98%

МУШКАРЦИ

ЖЕНЕ

                       Извор: Национална служба за запошљавање, Филијала Лозница
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ЗАПОСЛЕНОСТ У РЕПУБЛИЦИ СРБИЈИ

Негативна кретања индикатора тржишта рада између априла и октобра 2010. години су се 
успорила. Раст незапослености се у овом периоду зауставио, а запосленост је наставила да опада 
знатно спорије, указујући на пораст стопе неактивности становништва.

На основу података Анкете о радној снази (АРС) из априла 2011. године, индикатори тржишта 
рада се погоршавају. Стопа запослености наставља да опада, а стопа незапослености почиње 
да расте. Иако су стопа активности и стопа неактивности неповољне (ниска стопа активности и 
висока стопа неактивности) није дошло да даљег погоршања ових индикатора.

Табела 16: Кретање основних индикатора тржишта рада 2009-2011 за становништво 
старости 15-64, Република Србија

Старосна 
категорија 15-64 Април 2009. Октобар 2009. Април 2010. Октобар 2010. Април 2011.

Стопа активности 60,8% 60,5% 59,1% 58,8% 58,9%
Мушкарци 69,0% 68,4% 67,4% 67,2% 67,5%
Жене 52,8% 52,8% 50,9% 50,6% 50,4%
Стопа 
запослености 50,8% 50,0% 47,2% 47,1% 45,5%

Мушкарци 58,7% 57,4% 54,3% 54,4% 52,2%
Жене 43,3% 42,7% 40,2% 39,9% 38,8%
Стопа 
незапослености 16,4% 17,4% 20,1% 20,0% 22,9%

Мушкарци 15,0% 16,1% 19,4% 19,0% 22,7%
Жене 18,1% 19,1% 20,9% 21,2% 23,1%
Стопа 
неактивности 39,2% 39,5% 40,9% 41,2% 41,1%

Мушкарци 31,0% 31,6% 32,6% 32,8% 32,5%
Жене 47,2% 47,2% 49,1% 49,4% 49,6%

Извор: АРС, Републички завод за статистику

Табела 17: Кретање основних индикатора тржишта рада по регионима за становништво 
старости 15-64

Старосна категорија 
15-64

Београдски 
регион

Регион 
Војводине

Регион Шумадије и 
Западне Србије

Регион Јужне и 
Источне Србије

Регион 
КиМ

Стопа активности 59,5% 57,2% 60,4% 58,6% /
Стопа запослености 48,2% 43,9% 46,4% 43,5% /
Стопа незапослености 19,0% 23,2% 23,2% 25,8% /
Стопа неактивности 40,5% 42,8% 39,6% 41,4% /
Извор: АРС, април 2011, Републички завод за статистику

БРОЈ И СТРУКТУРА ЗАПОСЛЕНИХ

 За Град Лозницу, за сада изостављајући ефекте светске економске кризе, је карактери-
стично смањење броја запослених упоређујући податке уназад неколио година.
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Табела 18. Број и структура запослених, 2007.

Град
Структура 

запослених у 
Граду (%)

Структура 
запослених у 
Округу (%)

Структура
запослених у 
Србији (%)

Запослени-укупно 16.155 100 100 100
Жене  7.173 44,4 40.9 43,4
Мушкарци 8.982 55.6 59,1 56,6
У предузећима, установама, 
задругама и организацијама 11.403 70.60 66.80 71.56

Приватни предузетници, самостални 
делатници и запослени код њих 4.712 29.40 33.20 28.44

Број запослених на 1000 становника 192 / 190 271
Број запослених у предузећима, 
установама, задругама и 
организацијама на 1000 становника

136 / 127 194

Табела 20. Запослени према области делатности (годишњи просек), 2009

ДЕЛАТНОСТ 2009

Пољопривреда, шумарство и водопривреда 345
Рибарство 0
Вађење руда и камена 0
Прерађивачка индустрија 2.178
Производња електричне енергије, гаса и воде 487
Грађевинарство 578
Трговина на велико и мало, оправка 1.828
Хотели и ресторани 129
Саобраћај, складиштење и везе 719
Финансијско посредовање 140
Послови са некретнинама, изнајмљивање 278
Државна управа и социјално осигурање 444
Образовање 1.172
Здравствени и социјални рад 1.755
Друге комуналне, друштвене и личне услуге 378
Приватна домаћинства са запосленим лицима 0

Екстериторијалне организације и тела 0 од тога 
жене

УКУПНО У СВИМ ОБЛИЦИМА ДЕЛАТНОСТИ 10.431 4.970
ПРИВАТНИ ПРЕДУЗЕТНИЦИ И ЗАПОСЛЕНИ КОД ЊИХ 4.063 1.939

УКУПНО 14.494 6.909

Извор: Национална служба за запошљавање, Филијала Лозница
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ПРЕДУЗЕЋА ПРЕМА БРОЈУ ЗАПОСЛЕНИХ

Табела 21. Величина предузећа према броју запослених, 2007.

Број предузећа Град Удео у укупном броју предузећа у 
општини (%)

0 (самозапослени)

1-10
11-50  34 4,5

51-100  706 8

101-250 8 1,06

251-500 5 0,66

501-1000 3 0,4
1001-5000 запослених - - 
преко 5000 запослених - -
неразврстани - -
УКУПНО 756 100

Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

Табела бр.22  Број радника у предузећима по величини предзећа, 2008. година

Број радника у предузећима      Удео у укупном броју радника у 
предузећима 

Велика Средња Мала Укупно Велика Средња Мала Укупно
Запослени 966 2.176 4.187 7.329  13,18 % 29,69%  57,13% 100

Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

ТРЖИШТE РАДА

У периоду до 2008. године остварен привредни раст и макроекономска стабилност имале 
су позитиван утицај на кретање на тржишту рада.Међутим, проблеми у области запошљавања и 
даље постоје.Привредни раст се заснивао на значајним страним инвестицијама (у Граду Лозница 
су то две инвестиције)  и то углавном кроз приватизацију државних и друштвених предузећа.
Такав раст није обезбедио довољну привредну активност која би генерисала нова радна места.
Такође, споре промене законске регулативе и привредног амбијента у коме послују мала и 
средња предузећа (основни носиоци новог запошљавања) још више је успорило побољшање 
стања на тржишту рада.Четврти квартал 2008године и читаву 2009 и 2010годину је обележила 
светка економска криза, која за последицу има значајно погоршање стања на тржишту рада.
Карактеристике тржишта рада остају непромењене у смислу високе незапослености , погоршања 
стања у приватном сектору и ниске мобилности радне снаге.

Према подацима Регионалне привредне коморе Ваљево на територији Града Лозница 
путем аукције је продато 14 предузећа, 4 предузећа су приватизована по старом закону.
Тренутно је 12 предузећа у стечају, 3 су у ликвидацији а још два чекају на приватизацију.Такође, 
од 13 предузећа хемијског предузећа “Вискоза” само су 3 приватизована а над преосталих 10 
је отворен стечај.У Граду Лозници приватизација није дала очекиване резултате јер су ретке 
фирме са новим власницима које успешно послују.

На основу наведеног, Уредбом о утврђивању јединствене листе развијених региона и 
јединица локалне самоуправе за 2011 годину (Службени гласник РС, бр. 51/11), Град Лозница 
припада трећој групи развијености.
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Табела 23.  Број незапослених, 2009. 

ТЕРИТОРИЈА незапослени 
31.12.2009.

запослени  
март 2009.

осигурани 
пољопривредници 

март 2009.

стопа 
незапослености

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 730.372 1.859.906 233.385 25,9
ЦЕНТРАЛНА СРБИЈА 533.987 1.379.133 199.065 25,3
АП ВОЈВОДИНА 196.385 480.773 34.320 27,6
МАЧВАНСКИ 36.462 54.677 24.279 31,6
 
Лозница                  11.595 15.323 2.568 39,3

Извор: Национална служба за запошљавање, Филијала Лозница

Tабела 24. Број и полна структура незапослених, преглед по годинама.
2004 2005 2006 2007 2008 2009

Незапослени- укупно 15.872 15.466 15.662 12.661 11.382 11.644
Незапослени- жене 8.267 8.267 8.153 6.806 6.104 6.052
Незапослени- мушкарци 7.605 7.199 7.509 5.855 5.278 5.592

Извор: Канцеларија за локални економски развој Града Лознице

Табела 25.  КРЕТАЊЕ СТОПЕ НЕЗАПОСЛЕНОСТИ У ПЕРИОДУ ОД 2006-2009

Година
стопа 
незапослености 
Лозница

стопа 
незапослености 
Република Србија

2006 43,8 28,0

2007 39,3 25,3

2008 37,1 24,0

2009 39,3 25,9

0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

25,0

30,0

35,0

40,0

45,0

2006 2007 2008 2009

стопа незапослености
Лозница

стопа незапослености
Република Србија

Извор: Национална служба за запошљавање, Филијала Лозница
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ЗАПОШЉАВАЊЕ

ПРИЈАВЉЕНЕ ПОТРЕБЕ ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕМ У ГРАДУ ЛОЗНИЦА У ПЕРИОДУ 
ЈАНУАР-ОКТОБАР 2011год.

само пријаве потреба 687
пријаве потреба и захтеви за предселекцију 687
Извор: Национална служба за запошљавање, Филијала Лозница

Укупан број заснивања радног односа у Граду Лозница у периоду ЈАНУАР-ОКТОБАР 
2011. год. износи 6.011. 

* НАПОМЕНА: На основу одредби Закона о запошљавању и осигурању за случај незапослености 
(„Службени гласник РС“, бр. 36/2009, од 15.05.2009. године) Национална служба за 
запошљавање води евиденцију о потреби за запошљавањем. Пријаву потребе за запошљавањем 
подноси послодавац који има слободан посао и жели да му Национална служба посредује у 
запошљавању.То значи да не постоји више обавеза послодаваца да достављају Националној 
служби за запошљавање пријаву о слободном радном месту. Због тога подаци о пријави потребе 
за запошљавањем, о којима сада НСЗ води евиденцију, и пријављеним потребама за радницима, 
о којима је НСЗ водила евиденцију до ступања на снагу Закона, нису методолошки упоредиви

Запослена лица на евиденцији у Граду Лозница у периоду ЈАНУАР-ОКТОБАР 2011. год. 
износи 2.019. 

 

СТРУКТУРА НЕЗАПОСЛЕНОСТИ

Табела 26. Незапослени према степену стручне спреме, 31.10.2011. године.
Град Удео у укупном броју незапослених (%)

УКУПНО 10.769 100
I степен 2.122 19,70
II степен 497 4,61
III степен 3.937 36,56
IV степен 3.255 30,23
V степен 161 1,50
VI степен 433 4,02
VII-1 степен 357 3,32
VII-2 степен 7 0,06

Извор: Национална служба за запошљавање, Филијала Лозница
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Табела 27. Незапослени према дужини тражења посла, 31.10.2011.

Град Удео у укупном броју незапослених 
(%)

УКУПНО 10.769 100
До 3 месеца 1.471 13,66
3 до 6 месеци 992 9,21
6 до 9 месеци 693 6,44
9 до 12 месеци 619 5,75
1 до 2 године 1.745 16,20
2 до 3 године 1.225 11,38
3 до 5 година 1.247 11,57
5 до 8 година 1.113 10,34
8 до 10 година 592 5,50
Преко 10 година 1.072 9,95

Извор: Национална служба за запошљавање, Филијала Лозница

Структура незапослености

Старосна структура незапослених лица, посматрана у октобру 2011. године показује да највеће 
учешће у структури незапослених, према годинама старости, имају незапослена лица 35-44 
године, а затим лица 45-54 године.Такође је велики удео младих (до 30 година живота)  у 
укупном броју незапослених и то 26,83%.Укупан удео жена је 50,80%.
                      
Табела 28.  Незапослени према годинама старости, 31.10.2011године.

Број година Град Удео у укупном броју незапослених 
(%)

УКУПНО 10.769 100
15-19 година 386 4,00
20-24 године 1.184 11,00
25-29 година 1.274 11,83
30-34 године 1.253 11,64
35-39 година 1.309 12,20
40-44 године 1.298 12,05
45-49 година 1.379 12,08
50-54 године 1.438 13,35
55-59 година 992 9,47
60-64 године 256 2,38

Извор: Национална служба за запошљавање, Филијала Лозница

Незапосленост лица са инвалидитетом

Проблем запошљавања лица са инвалидитеом Влада Републике Србије, поред  
финансијских подстицаја покушава да проблем њиховог запошљавања реши и законским 
прописима којима би обавезала послодавце да интензивније запошљавају наведена лица.У 
том смислу је и усвојен Закон о професионалној рехабилитацији и запошљавању особа са 
инвалидитетом (Службени гласник РС, бр. 36/09) чије су одредбе о запошљавању особа 
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са инвалидитетом ступиле на снагу у мају 2010. године. У периоду од 01.01.2011. год. до
31.10.2011. год. обављена су 64 вештачења. Удео наведених лица у укупном броју незапослених 
на дан 31.10.2010. год. у Граду Лозница је 1,28%.

Табела 29. НЕЗАПОСЛЕНИ  СА ИНВАЛИДИТЕТОМ (31.10.2011)

Категорија
УКУПНО

Укупно Жене

Ратни војни инвалиди 42 1

Војни мирнодопски 
инвалиди 6 0

Инвалиди рада 20 4

Категорисана омладина 70 29

Укупан број лица са 
инвалидитетом 138 34

Извор: Национална служба за запошљавање, Филијала Лозница

2. ПЛАН АКТИВНОСТИ

а) ЦИЉЕВИ И ПРИОРИТЕТИ ПОЛИТИКЕ ЗАПОШЉАВАЊА У ГРАДУ ЛОЗНИЦА

 У складу са Европском стратегијом за 2020годину, Националним акционим планом 
запошљавања за 2012годину утврђени су следећи циљеви: 

подстицање запошљавања у мање развијеним регионима и развој- 
регионалне и локалне политике запошљавања;

унапређење људског капитала и веће социјално укључивање;- 
унапређење институција и развој тржишта рада;- 

Да би се остварили наведени циљеви одређени су приоритети политике запошљавања и то:

подстицање  запошљавања у мање развијеним регионима и развојI. 
 регионалне и локалне политике запошљавања;
II. унапређење квалитета радне снаге,
III.  усклађивање понуде и тражње на тржишту рада и подстицање отварања нових радних 

места;
IV.  унапређење институција тржишта рада;
V.  подстицање запошљавања теже запошљивих лица и веће социјалнo укључивање 

осетљивих група.

 На основу наведених циљева и приоритета Националног акционог плана запошљавања, 
Град Лозница је утврдио да су њени циљеви локалне политике запошљавања повећање 
запослености и развој предузетништва а приоритети у решавању проблема запошљавања 
су подстицање предузетништва кроз отварање нових радних места програмом субвенције 
за самозапошљавање и спровођење јавних радова у циљу запошљавања теже запошљивих 
незапослених лица и незапослених у стању социјалне потребе.
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РАЗВОЈ ПРЕДУЗЕТНИШТВА

Економски раст захтева инвестиције, слободну конкуренцију и отворено тржиште. 
Циљ Града Лознице је да кроз транспарентан и инвестиционо «пријатељски» оквир створи 
такве услове у којима инвеститор може да сагледа све могућности и ризике средњорочних и 
дугорочних инвестиционих одлука. Град Лозница је то манифестовала многим активностима 
као што је формирање Канцеларије за локални економски развој која је увек на услузи 
предузетницима а такође, своје стратешко опредељење је формулисао доношењем стратешких 
аката и то Стратегијом развоја општине Лозница („Службени лист општине Лозница“, бр. 
9/06) и Акционог плана за локални економски развој („Службени лист општине Лозница“, бр. 
9/06). Град Лозница уназад неколико година издваја средства у буџету за финансирање будућих 
предузетника у облику кредита са повољном каматном стопом за отварање нових радњи и 
предузећа као и за развој пољопривреде.Такође, Град Лозница је формирао индустријску зону 
чији је један део већ инфраструктурно опремљен и на којој је већ остварена једна гринфилд 
инвестиција.

Развој предузетништва подстицала је и Национална служба за запошљавање (НСЗ) кроз 
њену филијалу у Граду Лозница и то не само финансијском, већ и нефинансијском подршком, 
на чему су били ангажовани Пословни центри као организационе јединице у саставу НСЗ. 
Тродневни семинари, као вид нефинансијске подршке првенствено лицима која намеравају да 
започну сопствени посао, «Пут до успешног предузетника», а који је уједно и услов за добијање 
субвенције за самозапошљавање, завршило је до 21.12.2011 године, 288 лица, субвенцију 
за самозапошљавање, у циљу оснивања привредних друштава, радњи и других облика 
предузетништва добило је до 21.12.2011. године 113 незапослених лица (укупно издвојена 
средстава у износу од око 17.980.000,00 динара). Такође, програмом субвенције послодавцима 
за запошљавање на новоотвореним радним местима, запослено је 131 незапосленo лицe(укупно 
издвојена средстава у износу од око 35.700.000,00 динара). Пословни центар је пружио и 
информативно-саветодавне услуге за 373 незапослена лица до 21.12.2011. године.

ЈАВНИ  РАДОВИ

Јавни радови се организују у циљу запошљавања првенствено теже запошљивих 
незапослених лица и незапослених у стању социјалне потребе, очувања и унапређења радних 
способности незапослених, као и ради остваривања одређеног друштвеног интереса. У 2012. 
години организоваће се јавни радови у области социјалних, хуманитарних, културних и других 
делатности; одржавања и обнављања јавне инфраструктуре и одржавања и заштите животне 
средине и природе. Право учествовања у поступку организовања јавних радова у 2012. години 
имају органи територијалне аутономије и органи јединица локалне самоуправе, јавне установе 
и јавна предузећа, привредна друштва, предузетници, задруге и удружења.

Средства намењена за организовање јавних радова користе се за накнаду трошкова 
зарада незапослених лица укључених у јавне радове и трошкова спровођења јавних радова. 
Трошкови зарадe не могу бити нижи од минималне зараде утврђене у складу са прописима о 
раду а одређују се у зависности од степена образовања лица и расположивих средстава за ову 
меру. 

У зависности од врсте и сложености послова које обухвата јавни рад, за спровођење 
одређених јавних радова, биће организована обука, по интерном програму послодавца или 
програму образовне установе. По завршетку обуке лицу се  издаје сертификат о стеченим 
компетенцијама.

У 2011. години на територији Гада Лознице било је спроведено 10 јавних радова на 
којима је укупно било ангажовано 107 лица. 
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б) ПРОГРАМ И МЕРЕ АКТИВНЕ ПОЛИТИКЕ ЗАПОШЉАВАЊА ЗА 2012 ГОДИНУ ЗА 
ГРАД ЛОЗНИЦА

 1. Субвенција за самозапошљавање и
 2. Јавни радови

1. СУБВЕНЦИЈА ЗА САМОЗАПОШЉАВАЊЕ

- Назив програма или мере: Програм субвенције за самозапошљавање

Намена и циљ програма: Програм је намењен незапосленим лицима са евиденције 
Националне службе за запошљавање  која планирају покретање сопственог бизниса.

Садржај програма или мере у целини:  Национална служба за запошљавање исплаћује у 
једнократном износу субвенцију по програму самозапошљавања лицу које достави доказе о 
регистрацији радње (предузећа) и наведена средства су обезбеђена из градског и републичког 
буџета.Национална служба за запошљавање-Филијала Лозница обезбеђује бесплатну обуку 
“Пут до успешног предузетника” за лица која намеравају да поднесу захтев за субвенцију.
Наведена средства су бесповратна ако регистровану делатност лице обавља најмање 1 годину 
од дана оснивања.
Контролу плаћених пореза и доприноса врши Национална служба за запошљавање-Филијала 
Лозница.Такође, корисник субвенције дужан је да на захтев Националне службе доставља 
неопходну документацију на увид.
Сви наведени поступци ближе су регулисани Правилником о критеријумима и начину 
спровођења мера активне политике запошљавања (Сл. гласник РС, бр. 7/10).

Циљна група којој је намењен: Лица која се налазе на евиденцији дуже од 12 месеци.
Подстицај развоју предузетништва код ове категорије лица, кроз пораст новоформираних радњи 
и предузећа, води према остваривању најважнијег циља – порасту запослености.

Број лица која ће бити обухваћена програмом: 27

Извођачи програма: Предузетници.

Трајање и динамика реализације програма: Субвенција за учешће у финансирању програма 
самозапошљавања исплаћује се у једнократном износу од 160.000динара за 27 незапослених 
лица током 2012 године.Програм самозапошљавања реализује се подношењем захтева у 
Филијали Лозница у њеном Пословном центру под условима и роковима који буду прописани 
конкурсом, објављеним том приликом.

Потребна средства:   4.320.000,00 РСД

Очекивани резултат: Повећан број лица, који су дугорочно незапослени, да постану 
предузетници. 

Носиоци активности реализације програма или мере: НСЗ и ЛСЗ
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Извори финансирања: Из градског буџета 50% и из републичког буџета 50%.

Мониторинг и евалуација: НСЗ и Локални савет за запошљавање Града Лозница.

Индикатори успешности: Број лица која су укључена у наведени програм и број предузетничких 
радњи (предузећа) која су опстала после истека 1 године.

Извори података: Извештаји предузетника, извештаји из АПР-а.

2. ЈАВНИ РАДОВИ

- Назив програма или мере: Програм јавних радова

Намена и циљ програма: Програм је намењен незапосленим лицима са евиденције Националне 
службе за запошљавање у циљу запошљавања првенствено теже запошљивих незапослених 
лица и незапослених у стању социјалне потребе, очувања и унапређења радних способности 
незапослених, као и ради остваривања одређеног друштвеног интереса.

Садржај програма или мере у целини:  Јавни радови организоваће се у области социјалних, 
хуманитарних, културних и других делатности; одржавања и обнављања јавне инфраструктуре 
и одржавања и заштите животне средине и природе. Национална служба за запошљавање 
исплаћује зараду лицима ангажованим на јавном раду као и трошкове превоза. У зависности 
од врсте и сложености послова које обухвата јавни рад, за спровођење одређених јавних радова 
може се организовати обука у току трајања јавног рада, по интерном програму послодавца или 
програму образовне установе. Средства су обезбеђена из градског и републичког буџета.Јавни 
рад може трајати најдуже 6 месеци.

Циљна група којој је намењен:Теже запошљива незапослена лица и незапослени у стању 
социјалне потребе.Циљ је очување и унапређење радних способности незапослених.

Број лица која ће бити обухваћена програмом: 41

Извођачи програма:Органи територијалне аутономије и органи јединица локалне самоуправе, 
јавне установе и јавна предузећа, привредна друштва, предузетници, задруге и удружења.

Трајање и динамика реализације програма: Исплата зарада незапосленим лицима у 
зависности од степена стручне спреме и трошкова превоза вршиће се почетком месеца за 
предходни месец подношењем захтева Филијали Лозница под условима и роковима који буду 
прописани конкурсом, објављеним том приликом.

Потребна средства:   5.848.112,40  РСД

Очекивани резултат: Повећан број лица, који су дугорочно незапослени, да очувају и унапреде 
своје радне способности

Носиоци активности реализације програма или мере: НСЗ и ЛСЗ

Извори финансирања: Из градског буџета 50% и из републичког буџета 50%.
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Мониторинг и евалуација: НСЗ и Локални савет за запошљавање Града Лознице.

Индикатори успешности: Број лица која су укључена у наведени програм.

Извори података: Извештаји извођача јавног рада и извештај НСЗ.

в) ИЗВОРИ ФИНАНСИРАЊА

- Назив програма или мере: Програм субвенције за самозапошљавање

Износ субвенције по лицу је 160.000,00 РСД, онда је неопходно обезбедити 4.320.000,00 РСД 
за 27 лица.Средства би се обезбедила од стране градског буџета у висини од 50% и републичког 
буџета 50%.

- Назив програма или мере: Програм јавних радова 

Исплата нето зараде незапосленим лицима1.  укљученим у јавне радове, у висини од:

19.000,00 динара увећане за износ припадајућих пореза и доприноса, за лица са I и II - 
степеном стручне спреме;

21.000,00 динара увећане за износ припадајућих пореза и доприноса, за лица са III и IV - 
степеном стручне спреме;

23.000,00 динара увећане за износ припадајућих пореза и доприноса, за лица са V и VI - 
степеном стручне спреме;

25.000,00 динара увећане за износ припадајућих пореза и доприноса, за лица са VII - 
степеном стручне спреме.

накнаду трошкова доласка и одласка са рада незапослених лица 2. укључених у јавне 
радове, у висини до 1.500,00 динара по лицу за сваки месец ангажовања.

III  НОСИОЦИ ПОСЛОВА РЕАЛИЗАЦИЈЕ

За укупну реализацију ЛАПЗ за 2012годину за Град Лозница задужени су ЛСЗ и 
Национална служба за запошљавање-Филијала Лозница који ће бити и носиоци мониторинга, 
еваулације и извештавања.Административно-техничку подршку пружаће Национална служба 
за запошљавање-Филијала Лозница. 
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ПРОГРАМ АКТИВНЕ ПОЛИТИКЕ 
ЗАПОШЉАВАЊА ЗА 2012. ГОДИНУ 

У ГРАДУ ЛОЗНИЦИ

1. ПРОГРАМ ПРИПРАВНИКА-
ВОЛОНТЕРА 

НАМЕНА:

 Програм је намењен незапосленим 
лицима са високом, вишом и средњом 
стручном спремом, која се волонтерски 
ангажују у својству приправника, кроз 
оспособљавање за самосталан рад у струци, 
стицањем нових знања и вештина са циљем 
полагања приправничког или стручног испита, 
без заснивања радног односа.
 Програм је намењен и послодавцима 
који су спремни да обезбеде услове да се 
незапослена лица кроз волонтерско ангажо-
вање оспособе за полагање приправничког 
или стручног испита.

ЦИЉЕВИ:

 Да приправници положе приправни-
чки или стручни испит и тиме стекну услов за 
самостално обављање послова.

ЦИЉНЕ ГРУПЕ:

 Незапослена лица са високом, вишом и 
средњом стручном спремом.

КРИТЕРИЈУМИ ЗА УКЉУЧИВАЊЕ
У ПРОГРАМ:

Исказане потребе послодаваца за • 
приправницима са високом, вишом и 
средњом стручном спремом;
Постојање програма оспособљавања;• 
Менторско вођење приправника;• 
Уредна исплата зарада послодаваца;• 
Запошљавање лица са евиденције • 
незапослених;
Да лице које се запошљава није • 
користило средства службе за 
програме самозапошљавања, новог 
запошљавања, програме приправника, 
обуке за познатог послодавца.

КАРАКТЕРИСТИКЕ:

 Национална служба исплаћује новчану 
помоћ лицима која се волонтерски ангажују 
као приправници-волонтери и та средства се 
рефундирају од Града Лознице.
 Средства Града Лознице којима 
се финансира Програм приправника-
волонтера улажу се у оспособљавање 
незапослених лица са високом, вишом и 
средњом стручном спремом за самосталан 
рад у струци полагањем приправничког или 
стручног испита.Обавеза корисника је да са 
лицем које оспособљава закључи уговор о 
волонтерском раду/стручном оспособљавању.

НАЧИН И ДИНАМИКА
РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПРОГРАМА:

 Програми ангажовања приправника-
волонтера реализују се подношењем захте-
ва послодаваца Националној служби за 
запошљавање-Филијала Лозница под условима 
и роковима који буду прописани конкурсом, 
објављеним том приликом.

ТРАЈАЊЕ ПРОГРАМА:

 Финансијска подршка се реализује 
исплатом новчане помоћи незапосленом лицу 
у трајању од 12 месеци за лица са високом, 
9 месеци за лица са вишом и 6 месеци са 
средњом стручном спремом, преко штедне 
књижице отворене у надлежној Пошти, где 
лице има пријављену адресу становања.

СПЕЦИФИКАЦИЈА ТРОШКОВА ЗА 
ЛИЦА СА ВИСОКОМ СТРУЧНОМ 

СПРЕМОМ

 Новчана помоћ (20.000,00дин.) 
+ пензијско и инвалидско осигурање и 
здравствена заштита = 21.700,00дин. месечно 
по полазнику.
 Укупно потребна средства 21.700,00 Х 
12 месеци = 260.400,00 дин.
Планиран  број лица: 10
Укупно потребна средства за лица са 
високом стручном спремом (260.400,00 Х 
10) = 2.604.000,00 дин.
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СПЕЦИФИКАЦИЈА ТРОШКОВА 
ЗА ЛИЦА СА ВИШОМ СТРУЧНОМ 

СПРЕМОМ
 

Новчана помоћ (18.000,00дин.) 
+ пензијско и инвалидско осигурање и 
здравствена заштита = 18.500,00дин. месечно 
по полазнику.
 Укупно потребна средства 18.500,00 Х 
9 месеци = 166.500,00 дин.
----------------------------------------------------------
Планиран  број лица: 5
Укупно потребна средства за лица са 
вишом стручном спремом (166.500,00 Х 5) = 
832.500,00 дин.

СПЕЦИФИКАЦИЈА ТРОШКОВА ЗА 
ЛИЦА СА СРЕДЊОМ СТРУЧНОМ 

СПРЕМОМ
 

Новчана помоћ (16.000,00дин.) 
+ пензијско и инвалидско осигурање и 
здравствена заштита = 17.500,00дин. месечно 
по полазнику.
 Укупно потребна средства 17.500,00 Х 
6 месеци = 105.000,00 дин.
----------------------------------------------------------
Планиран  број лица: 15
Укупно потребна средства за лица са 
средњом стручном спремом (105.000 Х 15)= 
1.575.000,00 дин.

Укупно потребна средства за лица са 
високом, вишом и средњом стручном 
спремом износи 5.011.500,00дин.
 * НАПОМЕНА: Уплата за пензијско 
и инвалидско осигурање и здравствено 
осигурање месечно се усклађује са висином 
минималне зараде.

БРОЈ ЛИЦА КОЈА ЋЕ БИТИ ОБУХВА-
ЋЕНА ПРОГРАМОМ ------------------------ 30 
ЛИЦА

ОЧЕКИВАЊЕ ОД ПРОГРАМА:

 Да се лица оспособе за самосталан рад 
у струци и да се створе услови за запошљавање 
незапослених лица и задржавања у радном 
односу на неодређено време.

ИНДИКАТОРИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
ПРОГРАМА:

 Доказана оспособљеност кроз 
самосталан рад у струци кроз положен 
стручни испит или приправнички испит и 
запошљавање по истеку волонтерског рада.

ИЗВОЂАЧИ:

 Лица на оспособљавању и њихови 
ментори.

У Лозници, 2011. год.

ПРЕДСЕДНИК ЛОКАЛНОГ
САВЕТА ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ

Милојка Смиљанић, с.р.

3
 На основу члана 40. и 84. Статута града 
Лознице (‘’Службени лист града Лознице’’, 
број 19/08), Скупштина града Лознице на  
седници одржаној дана 29. децембра 2011. 
године, донела је

О Д Л У К У
о усвајању Просторног плана града 

Лознице

I  Усваја се Просторни план града 
Лознице.

II Саставни део ове Одлуке чини 
Просторни план града Лознице.

III Ова Одлука ступа на снагу осмог 
дана од дана објављивања у „Службеном листу 
града Лознице“.

СКУПШТИНА ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

Број: 06-27/11-28-2
Датум: 29. децембар 2011. године
Л о з н и ц а 

ПРЕДСЕДНИК
СКУПШТИНЕ ГРАДА
Јован Тодоровић, с.р.
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II  ВРСТЕ МОНТАЖНИХ ОБЈЕКАТА И 
УСЛОВИ ЗА ПОСТАВЉАЊЕ

Члан 3.

Монтажни објекти на површини јавне 
намене на подручју града Лозницe (у даљем 
тексту монтажни објекат) у смислу ове одлуке 
су: киосци; апарати за сладолед, кокице, 
кестење, кукуруз; покретне тезге; летње баште; 
изложбени пултови; гондоле; слободностојеће 
и зидне изложбене витрине; тенде; расхладни 
уређаји фрижидери за продају напитака, 
конзерватори за сладолед; објекти за извођење 
забавних и културних програма и промоција 
(забавни паркови, позорнице, сајмови...); 
рекламне ознаке и сл.

Киоск 1. је објекат у којем се обавља 
пословна делатност сагласно решењу 
о испуњавању минималних техничких 
услова органа локалне управе надлежног за 
послове привреде. Киоск је типски објекат 
за пружање услуга чија површина не може 
бити већа од 10m2 и који се поставља као 
готов објекат тј. у финалном облику.
Апарат за сладолед, кокице, кестење, 2. 
кукуруз и слично је уређај који се може 
поставити на површини јавне намене под 
условом да заузима највише 2m2.
Покретна тезга3.  је монтажна конструкција 
која може да заузима највише 2m2 површине 
јавне намене, а намењена је за излагање и 
продају робе. 
Летња башта4.  је уређен простор на 
површини јавне намене испред објекта или 
просторије у којој се обавља искључиво 
угоститељска делатност.
Изложбени пулт, гондола и сл5. . је монтажна 
конструкција која заузима највише 10m2 
површине јавне намене, и поставља се 
уз пословни објекат ради излагања робе 
која се продаје у објекту уз обезбеђење 
минималних услова за пролаз пешака, а 
максимално у ширини објекта.
Слободностојеће и зидне изложбене 6. 
витрине су објекти који се постављају 
ради излагања и рекламирања робе ван 
пословног простора.

4
На основу чл. 146. Закона о планирању 

и изградњи  (‘’Сл. гласник РС’’, бр. 72/09, 
81/09, 64/10 (УС РС) и 24/11) и члана 40. и 
84. Статута града Лознице (,,Сл. лист града 
Лознице“,  бр. 19/08) Скупштина града Лознице 
на седници одржаној дана 29. децембра 2011. 
године донела је

О Д Л У К У
о постављању монтажних објеката

на површинама јавне намене на подручју 
града Лознице

I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.

Овом Одлуком прописују се услови 
и начин постављања и уклањања монтажних 
објеката на површинама јавне намене на 
подручју града Лознице. 

Површина јавне намене јесте простор 
(улице, тргови, паркови и сл.) одређен планским 
документом за уређење или изградњу објеката 
јавне намене или јавних површина за које је 
предвиђено утврђивање јавног интереса, у 
складу са посебним законом.

Постављање и уклањање монтажних 
објеката привременог карактера на површи-
нама јавне намене на својој територији 
обезбеђује и уређује град Лозница.

Члан 2.

Простор одређен планским докумен-
том за уређење или изградњу јавних објеката 
или јавних површина за које се у складу са 
посебним законом утврђује општи интерес 
(површине јавне намене) постојећи или 
планиран не може се отуђити из јавне 
својине.

Изузетно планиране и неизграђене 
површине јавне намене могу се дати у крат-
корочни закуп (период закупа до 5 година) 
до привођења планираној намени и то под 
условима одређеним Одлуком којом је 
регулисано отуђење и давање у закуп грађе-
винског земљишта у својини града Лознице.

Површине из става 2. овог члана не 
могу се давати у подзакуп.
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Т7. енда је слободностојећа конструкција или 
конзолна надстрешница, са одговарајућим 
застором са наменом за заштиту од сунца. 
Слободностојећа конструкција се поставља 
само у оквиру летње баште, а конзолна 
надстрешница изнад излога и улаза у 
пословни простор.
Расхладни уређај, фрижидер за продају 8. 
напитака, конзерватор за сладолед 
је уређај који може да се постави на 
површини јавне намене под условом да 
заузима највише 2m2.
Објекти за извођење забавних и 9. 
културних програма и промоција су 
забавни паркови, позорнице, сајмови, 
сајмови књига и слично.
Рекламна ознака10.  је билборд, светлећа 
реклама, електронски дисплеј и други 
објекат и уређај који се поставља на 
површине јавне намене и површину 
видљиву са површине јавне намене ради 
рекламирања. Под рекламном ознаком 
подразумева се и натпис на фасади зграде, 
на посебно постављеним стубовима, 
јарболима и слично.

Члан 4.

Монтажне објекте из члана 3. ове 
Одлуке могу постављати правна и физичка 
лица у складу са Законом и одредбама ове 
Одлуке.

Члан 5.

Монтажни објекти за чије локације 
се расписује јавни оглас о јавном надметању 
ради давања у закуп су:

киосци - 
билборди - 
апарати за: сладолед, кокице, кукуруз, - 
кесетење и сл.
покретне тезге.- 

Локације за постављање монтажних 
објеката из става 1. овог члана су дефинисане 
Програмом за постављање монтажних објеката 
на површинама јавне намене на подручју града 
Лознице (у даљем тексту: Програм).

Члан 6.

Монтажни објекти за чије локације 
се не расписује јавни оглас су објекти који се 
постављају непосредно уз или испред објекта 
у чијој су функцији: летња башта (осим оних 
које су другачије дефинисане), изложбени пулт, 
гондоле, слободностојеће и зидне изложбене 
витрине, расхладни уређаји - фрижидери, 
конзерватори за сладолед, објекти за извођење 
забавних и културних програма и промоција 
рекламне ознаке и слично.

Члан 7.

Монтажни објекти из ове Одлуке могу 
се постављати на површини јавне намене под 
следећим општим условима:
- да се не омета прилаз и нормално 
коришћење суседних објеката и да се не омета 
нормално и безбедно кретање пешака;
- да се не смањује видљивост на 
раскрсницима и угловима улица и не угрожава 
безбедност саобраћаја;
- да се не нарушава изглед амбијенталне 
и друге вредности насеља и да се не угрожава 
заштићени културни објекти;
- да се испуне минимални санитарно-
хигијенски услови, услови заштите животне 
средине и други услови у зависности од намене 
објеката;
- да је постављање објеката на 
површинама јавне намене на подручју града 
Лозница предвиђено Програмом.

Члан 8.

Није дозвољено постављање над-
стрешница на стубовима изнад уличних 
тротоара, испред трговинских, угоститељских 
и других пословних објеката односно локала, 
осим за летње баште површине веће од 50m2. 
Забрањује се било који вид затварања оваквих 
објеката.

Власницима угоститељских, трговин-
ских и других локала се може одобрити 
постављање конзолних настрешница – тенде 
изнад улаза, излога и прозорских отвора, 
на основу идејне скице са изгледом фасаде 
објекта и њеног положаја.
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Овакве тенде могу да имају препуст 
највише 2,00m. рачунајући од фасадног зида 
(регулационе линије) према улици и минималну 
висину 2,50m. рачунајући од уличног тротоара 
до доње ивице тенде, уз услов да тенда не омета 
нормално коришћење и функцију објекта на 
коме се поставља, околне објекте и безбедност 
пролазника и саобраћаја.

Члан 9.

Постављање монтажних објеката из 
члана 6. ове Одлуке се може одобрити на 
уличном тротоару чија је ширина најмање 
3,00m уз обезбеђење чистог пролаза за пешаке 
од најмање 1,50m и под условом да се не 
угрожава нормално коришћење суседних 
објеката, прилаз тим објектима, да се не 
угрожава саобраћај и да заузета површина 
буде непосредно уз или испред објекта у чијој 
је функцији.

Члан 10.

Програм из члана 5. став 2. припрема 
Одељење за планирање и изградњу Градске 
управе Лозница, а доноси га градоначелник 
града Лознице.    

                                            
III ПОСТУПАК ДОДЕЛЕ ЛОКАЦИЈА

Члан 11.

Поступак доделе локација за објекте 
из члана 5. ове Одлуке спроводи се јавним 
огласом који расписује градоначелник града 
Лознице на основу одлука Управних одбора ЈП 
„Град“ Лозница и ЈП „Дирекцијa за управљање 
и развој Бање Ковиљаче“ Бања Ковиљача, а у 
складу са одлуком којом је регулисано отуђење 
и давање у закуп грађевинског земљишта у 
својини Града Лознице. 

Пре закључења уговора о краткороч-
ном закупу најбољи понуђач је дужан да 
поднесе главни пројекат постављања и 
уклањања монтажног објекта (за киоске 
и билборде...), са предрачуном трошкова 
рушења и довођења земљишта у првобитно 
стање, као и да уплати депозит у висини 
предрачуна трошкова уклањања предметног 
објекта на одговарајући текући рачун Одељења 

за финансије и друштвене делатности Градске 
управе града Лознице.

Члан 12.

Постављање монтажних објеката из 
члана 5. ове Одлуке врши се на основу Решења 
издатог од стране Одељења за за планирање и 
изградњу у складу са Програмом и условима 
из ове Одлуке.

Монтажни објекти из члана 6. ове 
Одлуке постављају се на основу Решења 
Одељења за планирање и изградњу након 
закљученог Уговора о закупу површине 
јавне намене са корисником површине јавне 
намене. 

Уговор из става 2. овог члана може се 
закључити на одређен рок а најдуже од 01.01. 
до 31.12. за календарску годину. 

Члан 13.

 Постављање тезги за сајам књига може 
се одобрити у периоду трајања Ђачког Вуковог 
сабора и Вуковог сабора у најдужем периоду 
од 15 дана.

Члан 14.

Уз захтев за издавање решења за 
постављање монтажних објеката подноси се:
- техничка (идејна) скица за објекте из 
члана 6. ове Одлуке;
- сагласност на локацију и техничке 
услове надлежних органа или предузећа у 
зависности од врсте објекта и делатности која 
се у објекту обавља;
- главни пројекат (2 примерка) са 
извршеном техничком контролом за објекте из 
члана 5. ове Одлуке (киосци, билборди...);
 Пре издавања решења за постављање 
монтажних објеката доставља се и уговор о 
закупу површине јавне намене или доказ о 
решеним обавезама у вези плаћања накнаде за 
уређење грађевинског земљишта.

Члан 15.

Корисник је дужан да монтажни објекат 
из ове Одлуке користи у складу са решењем 
и да простор око њега одржава у уредном и 
исправном стању.
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IV УКЛАЊАЊЕ МОНТАЖНИХ 
ОБЈЕКАТА

Члан 16.

Власници монтажних објеката из 
ове Одлуке дужни су по истеку времена на 
које је одобрено коришћење површине јавне 
намене, односно до завршетка поступка нове 
лицитације за предметну локацију, да уклоне 
свој објекат о свом трошку након чега ће им 
се вратити средства уплаћена на жиро рачун 
надлежног органа града и без обавезе  Градске 
управе да им додели нову локацију.

Уколико власник не уклони објекат у 
одређеном року, уклањање ће бити извршено 
преко другог лица, а на терет власника објекта 
из средстава депозита. Депозит се власнику 
враћа у целини ако сам уклони објекат.

V  НАДЗОР

Члан 17.

Инспекцијски надзор над спровођењем 
ове Одлуке врши Градска управа Лознице – 
Одељење за инспекцијске послове – Комунална 
инспекција.

Члан 18.

У  вршењу инспекцијског надзора, 
као и на основу службене белешке комуналне 
полиције, комунални инспектор је овлашћен 
да решењем нареди уклањање монтажног 
објекта, у следећим случајевима:
- ако се монтажни објекат постави без 
одобрења надлежног органа;
- ако монтажни објекат постави 
неовлашћено лице (правно или физичко лице 
коме није издато решење за постављање објекта 
као кориснику површине јавне намене);
- ако се монтажни објекат постави или 
користи супротно одобрењу;
- ако се земљиште на коме је постављен 
монтажни објекат приводи намени.

Члан 19.

 Контролу примене ове Одлуке и 
комунално-полицијске послове у складу са 

Законом о комуналној полицији и другим 
прописима врши комунална полиција.

VI КАЗНЕНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 20.

Новчаном казном од 100.000,00 до 
500.000,00 динара казниће се за прекршај 
правно лице ако:

монтажни објекат постави без одобрења 1. 
или супротно одобрењу 
Користи монтажни објекат супротно 2. 
одобрењу 
За прекршај из става 1. овог члана 

казниће се новчаном казном од 50.000,00 до 
200.000.00 динара предузетник.

За прекршај из става 1. овог члана 
казниће се новчаном казном од 10.000,00 до 
50.000.00 динара физичко лице и одговорно 
лице.

Члан 21. 

Новчаном казном од 2.000,00 динара 
казниће се правно лице и предузетник ако 
монтажни објекат и простор око њега не 
одржава уредно. 

За прекршај из става 1. овог члана 
казниће се новчаном казном од 500,00 динара 
физичко лице и одговорно лице у правном 
лицу. 
 Новчану казну на лицу места наплаћује 
комунални инспектор, односно комунални 
полицајац.

 VII ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 22.

Зоне под посебним режимом заштите у 
граду у смислу ове Одлуке су:

улица Јована Цвијића - ,,Зона - 
унапређеног пословања“
зона Тршић,- 
зона парка у Бањи Ковиљачи- 

за које постоје посебни Програми постављања 
монтажних објеката.
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Члан 23.

Даном ступања на снагу ове Одлуке 
престаје да важи Одлука о постављању 
монтажних објеката на јавним површинама 
на подручју града Лознице („Сл. лист града 
Лознице“, број 3/09).

Члан 24.

Ова Одлука ступа на снагу 8. дана од 
дана објављивања у „Службеном листу града 
Лознице“.

СКУПШТИНА ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

Број: 06-27/11-28-4      
Датум: 29. децембар 2011. године   
Л о з н и ц а    

                                                                                                            
ПРЕДСЕДНИК

СКУПШТИНЕ ГРАДА
Јован Тодоровић, с.р.

5
На основу члана 35. став 7. Закона о 

планирању и изградњи (“Службени гласник РС”, 
број 72/09, 81/09- исправка, 64/10 УС и 24/11) и 
члана 15. Статута града Лознице (“Службени лист 
града Лознице”, број 19/08), Скупштина града 
Лознице, на седници одржаној дана 29. 
децембра 2011. године, донела је

ПЛАН ДЕТАЉНЕ РЕГУЛАЦИЈЕ 
“СТАРИ ГРАД”

(Измене и допуне регулационог плана 
“Стари град”)

1.0. УВОД

Подручје које је обухваћено Планом 
детаљне регулације „Стари град„ налази се 
у самом центру града, недалеко од зграде 
Градске управе у Лозници.

Локалитет обухваћен планом је већ био 
предмет обраде најпре Регулационог плана 

„Стари град“ а затим и Изменама и допунама 
Регулационог плана „Стари град“ у Лозници 
из 2003 године. Блок у коме су предметне 
парцеле садржи углавном породичне стамбене 
зграде спратности од Пр+О (приземље) до 
Пр+1 (приземље и спрат). Изузетак је суседна 
парцела бр. 8798 где постоји вишепородични 
стамбени објекат спратности Пр+4+2Пк 
(приземље, четири спрата и два поткровља), 
као и парцела у непосредној близини на којој 
се налази вишепородични објекат спратности 
Пр+2+Пк (приземље, спрат и поткровље).

2.0. ОСНОВ ЗА ИЗРАДУ ПЛАНА

По Генералном плану Лознице 
претежна намена предметник катастарских 
парцела је - породично становање, а допунска 
намена је - вишепородично становање, 
становање уз пословне и радне зоне и 
комерцијални садржаји.

За предметни простор постоје следећи 
плански документи:

Регулациони план „Стари - 
град„(“Службени лист општине 
Лозница”, број 6/97)

Измена и допуна регулационог - 
плана „Стари град“ („Службени 
лист општине Лозница“, број 4/03 и 
3/09).

По Регулационом плану „Стари 
град“ односно по Изменама и допунама из 
2003. године, предметне катастарске парцеле 
су у оквиру IV Зоне омеђене улицама Јована 
Цвијића, Карађорђевом и Васе Чарапића и 
намењене су изградњи стамбено-пословних 
објеката максималне спратности Пр+3+Пк уз 
добро дефинисане услове за паркирање.

2.1. ОСНОВНИ ЦИЉЕВИ ИЗРАДЕ 
        ПЛАНА

Основни циљ је рационална просторна 
организација изградње, уређивања, опремања 
и коришћења простора односно дефини-
сање правила уређења и правила грађења 
планираних садржаја.
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Корисници земљишта са простора плана 
су заинтересовани да се повећа спратност 
будућег објекта на предметном простору са 
Пр+3+Пк (приземље, 3 спрата и поткровље) на 
По+Пр+5+Пк (подрум, приземље, 5 спратова 
и поткровље) с обзиром да су предметне 
парцеле у оквиру ширег градског центра (по 
плану функционалне организације становања 
из Генералног плана Лознице) и да је у тој зони 
максимална дозвољена спратност По+Пр+6 
(подрум, приземље и 6 спратова) на парцелама 
где је претежна намена вишепородично 
становање.

3.0. ПРАВНИ И ПЛАНСКИ ОСНОВ 
       ЗА  ИЗРАДУ ПЛАНА

Плански и правни основ за израду 
Плана детаљне регулације „Стари град“ у 
Лозници чине:

Закон о планирању и изградњи (Сл. гласник - 
Републике Србије бр. 72/2009; 81/2009- 
испр; 64/2010-одлука УС и 24/2011)
Одлука о изради Плана детаљне регулације - 
„Стари град„ у Лозници (Измене и допуне 
Регулационог плана „Стари град„ бр.06-
17/11-25-9 од 05.9.2011.год.
Правилник о садржини, начину и поступању - 
израде урбанистичког плана („Сл. гласник 
Републике Србије“, бр. 31/2010, 69/2010 и 
16/2011)
Генерални план Лознице („Сл. лист општине - 
Лозница“, бр. 10/05)
Регулациони план „Стари град“ (Одлука о - 
усвајању бр. 06-17/97 од 31.10.1997)

4.0. ОБУХВАТ ПЛАНА

Предметним планом детаљне 
регулације „Стари град“ односно Изменама 
и допунама Регулационог плана „Стари град“ 
обухваћене су катастарске парцеле бр. 8796 и 
8797 у укупној површини од 12 ари и 28 m2.

5.0. ПЛАНИРАНА НАМЕНА 
       3EMЉИШTA

На предметном подручју с обзиром 
да је тренутно мања густина становања 
(приземни породични објекти) предвиђено је 
погушћавање односно рушење постојећих и 
изградња новог вишепородичног стамбеног 
објекта.

Намена парцела и објеката дефинисана 
Генералним планом Лознице, при изради 
Измена и допуна Регулационог плана „Стари 
град“, у потпуности је задржана у зони у 
којој се врше Измене и допуне Регулационог 
плана.

Генералним планом Лознице је 
предвиђена следећа намена:

претежна (породично становање)- 
допунска (вишепородично стано-вање - 
и становање уз пословне и радне зоне 
са комерцијалним садржајима)

 6.0. ПЛАН РЕГУЛАЦИЈЕ И 
                    НИВЕЛАЦИЈЕ 

 6.1. ПЛАН РЕГУЛАЦИЈЕ

Планом је утврђена површина 
јавне намене-саобраћајница (образоваће 
се од постојеће уличне парцеле и дела 
катастарских парцела 8796 и 8797) у 
површини од 7 m2.

Парцеле обухваћене границом 
трећим изменама и допунама Регулационог 
плана су 8796 и 8797, у КО. Лозница град и 
приказане су графичким прилогом „План 
препарцелације“ (лист бр.11).

За потребе регулације улице Карађорђеве 
издваја се парцела означена као П2, а преостали 
део предметних парцела се спаја и чини 
новоформирану парцелу означену као П1.

старо стање ново стање
број парцеле површина у m2 број парцеле површина у m2

8796 00 05 30 П1 00 12 21
8797 00 06 98 П2 00 00 07
укупно 00 12 28 укупно 00 12 28



Број 1330. 12. 2011. СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

Страна 31

Координате тачака новоформиране 
парцеле дате су у таели 2 а све остале тачке 
поклапају се са тачкама из катастарског 
операта те се стога не наводе у овом плану. 

Табела 2

ТАЧ К А Y X
1 6597527.15 4932304.06
2 6597527.93 4932307.40
3 6597528.38 4932310.81
4 6597529.92 4932329.34

 
6.2. ПЛАН НИВЕЛАЦИЈЕ

Планом нивелације предвиђа се 
нивелација у складу са размештајем објеката и 
интерних саобраћајница како би се обезбедио 
несметан прилаз објектима и коришћење 
читавог простора.

Регулационе и грађевинске линије 
су дефинисане у графичком прилогу 
„План саобраћаја, регулације и нивелације“ 
(лист бр.8).

Предметним планом грађевинска 
линија је повучена за 1,50m у односу на 
планирану регулациону линију.

Планирана регулациона линија дата 
је у односу на ивицу постојећег коловоза на 
2.50m.

7.0. ТРАСЕ, КОРИДОРИ И КАПАЦИ-
              ТЕТИ ИНФРАСТРУКТУРЕ 

7.1. САОБРАЋАЈНА 
             ИНФРАСТРУКТУРА

Предметне парцеле припадају град-
ском блоку који је оивичен улицама Карађор-
ђева, ул. Марије Бypcaћ и ул. Васе Чарапића.

Овим Изменама и допунама (као 
и претходним) разрађивани су услови на 
одређеној локацији у смислу:

обезбеђења адекватног колског и - 
пешачког простора
стварања могућности за обезбеђење - 
што већег броја паркинг места унутар 
парцеле.
На графичком прилогу „План 

нивелације и регулације“ приказана је 

посматрана локација као и ул.Карађорђева са 
које је и директан прилаз парцелама.

Све пешачке површине се могу 
поплочати.

Колско-пешачке површине и интерне 
саобраћајне површине уредити у складу са 
стандардима и прописима за ту врсту објеката 
и одвојити их ивичњацима од осталих 
површина.

7.2. ХИДРОТЕХНИЧКА 
             ИНФРАСТРУКТУРА

7.2.1. ПРИКЉУЧАК НА 
                ВОДОВОДНУ МРЕЖУ

улични цево- вод од челично-поцинко-ваних 
цеви потребно је реконструисати у цевовод 
већег промера као и друrе врсте материјала 
за исти,
снабдевање објекта санитарном водом - 
извести изградњом водоводног прикључка 
на постојећи улични цевовд (цевовод је ф 
80 mm челично поцинковани који треба 
заменити другим цевоводом од пластике и 
већег промера),
мерење потрошње вршити у објекту, - 
водомер поставити у просторији до улице,
просторија мора бити одвојена од осталих - 
у подруму са прилазом из ходника или 
спољашњег простора,
димензије  цевовода су у складу са потребама - 
корисника а на основу хидрауличког 
прорачуна. Прикључни цевовод може бити 
од ПВЦ, ПЕХД или ПП материјала,
притисак у санитарној водоводној мрежи - 
је статички 5,6-6 бара, радни притисак око 
5 бара.
хидрантску-  мрежу пројектовати као 
засебан систем цевовода или заједнички 
са санитарном у објекту према прописима 
за ту врсту инсталација.

7.2.2. КАНАЛИЗАЦИЈА

Фекална канализација:
одвођење употребљених вода из објекта - 
решити изградњом једног новог прикључка 
на постојећу фекалну канализацију у 
Карађорђевој улици.
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потребан профил прикључног цевовода - 
ћe дати пројектант у хидрауличком 
прорачуну. Цеви могу бити од ПВЦ или 
ПЕХД материјала.
систем каналисања у овом делу насеља - 
је СЕПАРАТНИ , што значи да се у 
фекалну канализацију не смеју упустити 
атмосферске воде нити обрнуто. 

Кишна канализација:
одвођење атмосферских вода са објекта - 
решити путем олучник вертикала и 
олучњака и одвести засебним цевоводима 
до планираног уличног цевовда. Такође 
прихватити воде из дворишта и заједничким 
цевоводом одвести до уличног планираног 
цевовода
цевовод предвидети потребних димензија - 
према прорачуну.

Цевовод мора бити за уличну 
канализацију одређене класе носивости у 
зависности од услова уградње. Цеви могу бити 
од ПВЦ или ПЕХД материјала.

7.3. ЕЛЕКТРОЕНЕРГЕТИКА

Овим изменама и допунама у области 
електроенергетске и ТТ инфраструктуре 
нису мењана планска решења Регулационог 
плана „Стари град“ у Лозници и Изменама 
и допунама Регулационог плана „Стари 
град“ у Лозници из 2003. године осим што 
је унета тачна микролокација ТС 10/0,4 kV 
„IV- Д“ уместо оријентациjе предвиђене 
Регулационим планом.

Развод електричне нисконапонске 
мреже у обухвату овог урбанистичког плана је 
предвиђен подземним кабловским водовима у 
зеленим површинама а испод саобраћајница у 
кабловској канализацији.

Прикључак објеката се изводи 
посебним подземним кабловским водом 
ППОО АС 4х150mm2 из ТС 10/0,4 kV „Европа“ 
према Техничким условима ЕД Шабац, погон 
Лозница број 4-139/11 од 26.06.2011. год. датим 
у прилогу „Документација“. За прикључни 
вод инвеститор мора прибавити посебну 
урбанистичко-техничку документацију 
обзиром да је изван обухвата Урбанистичког 
плана и прелази преко других парцела и 
јавних површина у којим има и других 

подземних инфраструктурних објеката од 
чијих корисника треба прибавити услове за 
полагање кабла.

Овим изменама и допунама Плана 
детаљне регулације у зони Д „Стари град“ је 
дат начелни правац кабловске трасе НН мреже 
са оријентационим положајем Кабловске 
прикључне кутије (КПК) и приказан је на 
графичком прилогу бр. 8. тачан положај и 
трасе подземних каблова у обухвату Измена 
и допуна плана ћe бити обрађене пројектом 
спољашњег уређења.

Кабловски водови у обухвату плана 
се полажу у слободним зеленим површинама 
у кабловски ров дубине 0,8 m а испод 
саобраћајница и паркинг простора у кабловску 
канализацију дубине 1m.

У делу простора јавних површина 
кабал се полаже у простору тротоара или 
банкине кроз заштитну ПВЦ цев ф 125mm. 
У овом простору је потребно у исти ров 
поставити најмање још једну резервну ПВЦ 
цев ф 125mm за будуће прикључке.

Унутрашње инсталације планираних 
објеката и текнолошке опреме се своде на 
разводне ормане унутар објекта.

Мерење потрошње електричне енергије 
је директно, на 0,4 kV напону преко трофазних 
двотарифних бројила у типизираном мерном 
орману у приземљу.

Пројектном документацијом предви-
дети инсталацију за изједначење потенцијала и 
заштиту од атмосферских пражњења у складу 
са прописима за ову врсту објеката.

7.4. ТЕЛЕКОМУНИКАЦИЈЕ

За прикључење објеката наТТ мрежу, 
потребно је уградити изводни ТТ ормар 
у објекту капацитета 50 пари и изградити 
приступни подземни кабл типа ТК59ДСЛ 
70х2х0.4ГМ укупне дужине 250m. Од објекта 
до постојећег окна O141 кабл положити у 
ПВЦ цев пресека 110mm, а уз исту положити 
и резервну ПЕ цев пресека 40mm за будуће 
потребе. Обзиром да у постојећем ТТ окну 
O141 не постоји резерва која задовољава 
потребе будућег објекта, кабл провући кроз 
кабловску канализацију све до окна O48, како је 
приказано на графичком прилогу.
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У свему се придржавати техничких 
услова издатих од „Телеком Србија“ АД који 
су саставни део овог урбанистичког плана. 
За прикључење нових објеката на ТТ мрежу 
обратити се „Телеком Србија“ АД, РЦ 
Лозница.

8.0. ПРАВИЛА УРЕЂЕЊА

8.1. УСЛОВИ ЗА 3AIIITИTY  
                   НЕПОКРЕТНИХ КУЛТУРНИХ 
                   ДОБАРА

У оквиру границе обухвата Плана, не 
налазе се проглашена непокретна културна 
добра, као ни изграђени објекти под претходном 
заштитом односно евидентирани односи.

Инвеститори и извођачи радова се 
обавезују да уколико би се у току радова наишло 
на археолошка налазишта или археолошке 
предмете, извођач радова је дужан да одмах 
без одлагања прекине радове и обавести 
надлежни Завод за заштиту споменика културе 
и да предузме мере да се налаз не уништи и 
да се сачува на месту у положају у коме је 
откривен.

8.2. УСЛОВИ ЗА УРЕЂЕЊЕ 
                   ЗЕЛЕНИХ ПОВРIIIИНА

У оквиру граница плана није планирано 
организовање јавних зелених површина а све
слободне површине унутар парцела максимално 
искористити за паркинг простор и зеленило.

Од укупне површине у обухвату, 20% 
треба да припада зеленим површинама.

При озелењавању потребно је водити 
рачуна да се уносе, колико је то могуће, што 
више разнолике вегетације.

На површинама где није могућа 
садња дрвећа планирати поставку 
озелењених и цветних жардињера.

8.3. УСЛОВИ И МЕРЕ ЗАШТИТЕ 
                     ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ

Начин извођења радова и предузимање 
мера обезбеђења од продора воде од пресудног 
су утицаја на стабилност објекта.

Све носеће елементе треба конструи-
сати према Правилнику о техничким 

нормативима за изградњу објеката високо-
градње у сеизмичким подручјима („Службени 
лист СФРЈ“, бр. 31/81, 49/82, 29/83, 21/88 и 
52/90).

У складу са планираном наменом 
земљишта, потребно је обезбедити простор за 
контејнере за комунални отпад. За контејнер 
је потребно обезбедити 3 m2 а за типску канту, 
зависно од величине до 0,5 m2 опремљене 
површине.

Ови простори морају испуњавати 
све хигијенске услове у погледу редовног 
чишћења, одржавања и неометаног приступа 
возила и радника комуналног предузећа 
задуженим за одношење смећа.

У пословном простору, у оквиру 
објеката није дозвољено обављање производ-
них функција нити вршење делатности које у 
свом процесу производе буку, дим, гасове и 
друге штетне утицаје на околину.

8.4. УСЛОВИ ЗАШТИТЕ ОД ЕЛЕ-
                    МЕНТАРНИХ И ДРУГИХ  
                    НЕПОГОДА

 Планиране мере заштите су:

приликом изградње објеката обавезна је - 
примена прописа о градњи на сеизмичком 
подручју који садрже грађевинске норме 
за изградњу зграда како би поднеле слабе 
и умерене, мање земљотресе у границама 
еластичности својих конструкција и јаке 
земљотресе (који се ређе јављају) да могу 
поднети без рушења, уз евентуално већа 
оштећења

објекти се морају градити од ватроотпорних - 
материјала

приступне саобраћајнице и платое око - 
објекта пројектовати за несметан прилаз 
ватрогасних возила, на основу Правилника 
о техничким нормативима за приступне 
путеве, окретнице и уређене платое за 
ватрогасна возила у близини објеката 
повећаног ризика („Сл. лист СФРЈ“, бр. 
8/95)

предвидети спољашњу хидротехничку - 
мрежу цевног развода минимум ф 100 mm 
са надземним хидрантима, уколико исти 
ометају саобраћај дозвољава се постављање 



Број 13 30. 12. 2011.СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

Страна 34

подземних хидраната, на основу 
Правилника о техничким нормативима за 
хидрантску мрежу за гашење пожара („Сл. 
лист СФРЈ“, бр. 30/91)

уколико се у објектима планира прои-- 
зводња или складиштење запаљивих 
течности или гасова, потребно је прибавити 
сагласност на предложену локацију објекта 
у складу са Законом о експлозивним 
материјама, запаљивим течностима и 
гасовима („Сл. гласник СРС“,  бр. 44/77, 
45/84 и 18/89)

да не дође до прекида саобраћаја због снега - 
и леда у зимским месецима, потребно је 
благовремено чистити улице

8.5. УСЛОВИ ЗАШТИТЕ ОД 
             РАТНИХ РАЗАРАЊА

За потребе одбране и склањања 
становништва и материјалних добара планира се 
изградња склоништа, у зависности од намене 
простора.

Услови за изградњу склонишних 
јединица су:

сва склоништа су двонаменска- 
капацитет се утврђује на основу броја - 
корисника
димензионисање и садржај склоништа, - 
величине појединих просторија, као и 
остале просторне и техничке елементе 
утврдити у складу са капацитетом а према 
Техничким прописима за склоништа и 
друге заштитне објекте („Службени војни 
лист“, бр. 13/98)

8.6. УСЛОВИ ЗА ПЕСМЕТАНО 
КРЕТАЊЕ И ПРИСТУП ОСОБАМА СА 
ИНВАЛИДИТЕТОМ, ДЕЦИ И СТАРИМ 
ОСОБАМА

У складу са важећим прописима из 
ове области обезбедити услове за несметано 
кретање и приступ особама са инвалидитетом, 
деци и старим особама тако што ћe ce:

оборити ивичњаци на свим пешачким - 
прелазима

на пословним, туристичко-угоститељ-- 
ским објектима, објектима јавних служби 
обезбедити приступ хендикепираним 
особама на коту приземља спољним или 
унутрашњим риголама минималне ширине 
90 cm и нагиба 8-10%

9.0. ПРАВИЛА ГРАЂЕЊА

Oбјекат је трајног карактера

Спратност објеката: мах.По+П+5+Пк- 
Макси- мална висина објекта до коте венца: 
19,7m од коте приземља и коте слемена 
24.50m (висину венца и слемена објекта ускладити 
са висинама венца и слемена објекта на к.п. 
8798)
Максималан број станова условити са - 
могућношћу обезбеђења потребног броја 
паркинг места, у подземној гаражи и на 
парцели према правилу: 1 паркинг место на 
1 стан и на 60 m2 пословног простораЛокале-
пословни простор предвидети у приземљу
Утврђене грађевинске линије подразу-- 
мевају да се у делу парцеле до улице граде 
објекти по принципу „од међе до 
међе“ односно објекти у низу ради 
могућности максималног искоришћења
Минимално растојање два објекта на - 
парцели је 4,0 m
Минимално растојање објеката од задње - 
границе парцеле -6,0 m
Испади према унутрашњем дворишту - 
могу се градити ако се обезбеди 
минимално растојање објекта до суседне, 
наспрамне парцеле
Грађевинска линија се утврђује на 1,5 m од - 
постојеће регулационе линије
Имајући у виду претходну ставку, за фундирање - 
објеката предвидети конструкцију зидова и 
темеља тако да се обезбеди конструктивна 
сигурност суседних изграђених објеката 
(пре издавања грађевинске дозволе 
проверити носивост терена)
Сви о- бјекти морају на својим парцелама 
или у оквиру свог габарита имати простор 
или оставу за смештај контејнера или 
посуда за смеће
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У архитектонском и конструктивном - 
решењу примењивати радове односно 
материјале, опрему и инсталације 
који одговарају закону, прописаним 
стандардима, техничким нормативима и 
нормама квалитета
За колски и пешачки прилаз у унутрашњост - 
парцеле предвидети пасаж у приземљу 
објекта. На основу услова за заштиту од 
пожара, уколико је објекат виши од 22 m, 

Потребно је урадити пројекат рушења који - 
мора сдржати пројекат конструкције са 
прорачуном и мерама осигурања носивости 
и стабилности објеката који се не руше, као 
и осигурање темеља
Сви други непоменути услови се дају - 
према Правилима грађења Генералног 
плана Лознице

9.1. БИЛАНС ПОВРIIIИНА И 
УРБАНИСТИЧКИ ПАРАМЕТРИ 

потребно је обезбедити колски приступ 
ватрогасним возилима у унутрашњост 
парцеле и то тако да се ватрогасно возило 
увек креће напред
Предвидети косу кровну конструкцију са - 
мах.висином надзидка подкровне етаже од 
1,60 м а одводњавање кровних површина 
се врши унутар предметне парцеле

Дозвољава се изградња подкровља и у - 
оквиру њега може се налазити само једна 
подкровна етажа. Подкровна етажа се може 
формирати на један од следећих начина:

У оквиру косог или лучног крова, по - 
правилу као део дуплекс станова, при 
чему се дозвољава примена кровних баџа 
чија фронтална површина је мах 25% 
вертикалне пројекције крова. Висина 
назитка износи највише 1,60 m

б) Као „повучена„ етажа од предње линије 
основног габарита објекта, односно од 
грађевинске линије, мин 2/3 спратне висине 
подкровне етаже
Код зидова планираног објекта на делу где - 
су постављени на граници према суседним 
парцелама, није могуће формирање 
отвора.На овим странама могућа је једино 
изградња светларника

Задати урбанистички параметри из Гене-
ралног плана Лознице.
-  Коефицијент изграђености - мах. дозвољени 

3,50 
-  Степен искоришћености - мах. дозвољени

70 % 
-  мин. проценат зелених површина на 

парцели 20%

9.2. МЕРЕ ЕНЕРГЕТСКЕ 
ЕФИКАСНОСТИ ИЗГРАДЊЕ

Законом о планирању и изградњи 
прецизно су дефинисани најважнији појмови 
и енергетска својства објеката, односно то се 
односи на:

смањење потрошње свих врста енергије, - 
уштеду енергије и обез-беђење одрживе 
градње применом техничких мера, 
стандарда и услова пројектовања, плани-
рања и изградње објекта

стварно потрошену или оцењену количину - 
енергије која задовољава различите 
потребе које су у вези са стандардизованим 
коришћењем објекта (то укључује грејање, 
припрему топле воде, хлађење, вентилацију 
и осветљење)

Биланс површина

Земљиште  m2                                              %

Укупна 
површина 1221                            100     

Површина под бјектом 500                               41

Слободне површине 721                               59 
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Сагласно нашој националној стра-
тегији, један од пет основних приоритета је 
рационална употреба квалитетних енергената 
и повећање енергетске ефикасности у 
производњи, дистрибуцији и коришћењу 
енергије од крајних корисника услуга.

Ако је енергија потребна за грејање, 
припрему топле воде, вентилацију и 
климатизацију објекта као и унутрашњу 
расвету у дозвољеним границама објекат се 
оцењује као енергетски ефикасан.

Нови закон је предвидео енергетско 
сертификовање зграда. Енергетски сертификат 
зграде мора да садржи референтне вредности 
како би се потрошачима омогућила енергетска 
својстава зграде као и препоруке за економски 
повољно побољшање енергетских својстава 
зграде. Енергетска ефикасност објекта 
постаје његова битна предност на тржишту 
некретнина. Мера постигнуте ефикасности 
сертификује се атестом на основу прописаних 
и остварених вредности термичке заштите 
објекта и утрошене енергије за грејање и 
остале потребе зависно од намене. Кључни 
показатељ је годишња потрошња енергије 
сведена на површину стамбеног објекта. 
Битан енергетски параметар су облик и 
оријентација објекта који одређују његову 
меру изложености спољашњим климатским 
утицајима (температура, ветар, влага, сунчево 
зрачење).

Избором одговарајућег облика, 
оријентације и положаја објекта као и 
одговарајућим избором конструктивник 
и заштитних материјала, може се постаћи 
енергетска повољност објeкта.

Енергетска ефикасност се постиже 
и коришћењем ефикасних система грејања, 
вентилације, климатизације, припреме топле 
воде и расвете, укључујући и коришћење 
отпадне топлоте и обновљених извора енергије 
колико је то могуће.

10.0. ПРИМЕНА ПЛАНА

Доношењем овог плана омогућава се 
издавање информације о локацији, локацијске 
дозволе и грађевинске дозволе.

План детаљне регулације „Стари град“ 
у Лозници, Измене и допуне Регулационог 
плана „Стари град“ за катастарске парцеле бр. 

8796 и 8797 у К.О. Лозница биће израђен у 
аналогном и дигиталном облику, где ће се после 
потписивања и овере, чувати у Скупштини 
града, Одељењу за планирање и изградњу и у 
ЈП „УРБОПЛАН“ у Лозници.

Б. ГРАФИЧКИ ДЕО

 Извод из Генералног плана Лознице1. 
 Граница обуквата (шири приказ у односу 2. 
на Регулациони план)

 Извод из Измена и допуна Регулационог 3. 
плана „Стари град“ из 2003. године

 Обухват плана4. 
 Намена-постојеће стање5. 
 План намене површина6. 
 План јавног и осталог земљишта7. 
 8. План саобраћаја, нивелације и регулације
 План електроенергетске и ТТ 9. 
инфраструктуре
План хидротехничке инфраструктуре10. 
План парцелације11. 

Г. ДОКУМЕНТАЦИЈА

Одлука о приступању изради Плана 1. 
детаљне регулације „Стари град„ у 
Лозници (Измене   и допуне регулационог 
плана „Стари град“) бр. 06-17/11-25-9 од 
5.09.2011.год.
Геодетска подлога2. 
Копија плана катастарских парцела 8796 3. 
и 8797
Услови од ЈП „Водовод и Канализација“ 4. 
бр. 836/1 од 20.9.2011.год.
Технички услови „Електродистрибуције“ 5. 
у Лозници бр. 4-139/11 од 26.9.2011.год.
Тенички услови „Телеком Србија“ А.Д. 6. 
Боград бр. 5007111/602 БИ од 23.9.2011.
год.
Услови „Лозница-гас“ АД Лозница бр. 7. 
567/11 од 22.9.2011.год.
Услови ЈКП „Топлана„ Лозница бр. 660-1 8. 
од 22.9.2011.год.
Услови Министарства унутрашњих 9. 
послова, Одељење за ванредне ситуације 
у Шапцу  

 07/33 бр. 217-1/609/11 од 26.10.2011.год.
Одлука о неприступању изради стратешке 10. 
процене утицаја на животну средину 
Плана
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7

ИЗМЕНЕ И ДОПУНЕ СТАТУТА
ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ „БАМБИ“ 

ЛОЗНИЦА

Члан 1.

 У Статуту Предшколске установе 
„Бамби“ Лозница (број: 1805 од 04.10.2010. 
године) у члану 20 став 4. и 5. бришу се.

Члан 2.

После члана 20. додају се нови чланови: 
20а, 20б, 20в, 20г, 20д и 20ђ који гласе:

База података и јединствени инфор-
мациони систем просвете

Члан20а
Установа води базу података у оквиру 

јединственог информационог система про-
свете.

База података представља скуп свих 
евиденција прописаних посебним законом 
које установа води у електронском облику.

Евиденције које води установа 
представљају скуп података о установи, деци, 
родитељима, старатељима и хранитељима и 
запосленима.

Јединствени информациони систем 
просвете чине обједињени подаци из 
евиденција свих установа који се воде као база 
података и који успоставља и којим управља 
министарство надлежно за послове образовања 
(у даљем тексту: Министарство).

Подаци у евиденцијама

Члан 20б

Подаци у установи представљају 
скуп општих података којима се одређује 
правни статус установе, статус установе у 
систему образовања и васпитања, подаци о 
програмима које установа реализује, подаци о 
објекту установе, актима и органима установе 
и резултатима спољашњег вредновања 
установе.

Подаци о деци, родитељима, старатељима 
и хранитељима и запосленима представљају 
скуп личних података којима се одређује 

Извештај о обављеној стручној контроли 11. 
Нацрта плана
Извештај о обављеном јавном јавном 12. 
увиду у Нацрт плана

Овај План ступа на снагу осмог дана од 
дана објављивања у „Службеном листу града 
Лознице“.

СКУПШТИНА ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

Број: 06-27/11-28-5
Датум: 29. децембар 2011. године
Л о з н и ц а

ПРЕДСЕДНИК
СКУПШТИНЕ ГРАДА
Јован Тодоровић, с.р.

6
На основу члана 12. Закона о јавним 

службама  („Сл. гласник РС“, бр. 42/91 и  71/94)  
и члана  40. и 84. Статута града Лознице („Сл. 
лист града Лознице“, бр.19/08), Скупштина 
града Лознице  на седници  одржаној  29. 
децембра 2011. године, донела је  

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на Измене и допуне 

Статута 
Предшколске установе „Бамби“ Лозница

 1. Даје се сагласност  на Измене 
и допуне Статута Предшколске установе 
„Бамби“ Лозница које је донео Управни одбор  
Предшколске установе „Бамби“ Лозница на 
седници одржаној 02.11.2011. године. 
 2. Решење ступа на снагу даном 
доношења и биће објављено у „Службеном 
листу града Лознице“.

СКУПШТИНА ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

Број: 06-27/11-28-6
Датум: 29. децембар 2011. године
Л о з н и ц а

                                                                                                    
ПРЕДСЕДНИК

СКУПШТИНЕ ГРАДА
 Јован Тодоровић, с.р. 
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њихов идентитет, образовни, социјални и 
здравствени статус и потребна образовна, 
социјална и здравствена подршка.

За одређивање идентитета прикупљају 
се следећи подаци: име, презиме, јединствени 
матични број грађана, датум рођења, место 
рођења, држава и место становања, адреса, 
контакт телефон и други подаци у складу са 
посебним законом.

За одређивање социјалног статуса деце 
прикупљају се подаци о условима становања 
и стању породице. За одређивање социјалног 
статуса родитеља, старатеља и хранитеља 
прикупљају се подаци о стеченој стручној 
спреми, занимању и облику запослења, а за 
запослене у установи подаци о занимању, 
стручној спреми, запослењу, лиценци, плати, 
напредовању и кретању у служби.

За одређивање здравственог статуса 
деце прикупљају се подаци добијени на 
основу процене потреба за пружањем додатне 
образовне, здравствене и социјалне подршке 
коју утврђује интерресорна комисија.

Ближе услове и начин вођења, 
прикупљања, уноса, ажурирања, доступности 
података који се уносе у евиденције и јавне 
исправе и друга питања од значаја за вођење 
евиденција и издавање јавних исправа, 
прописује министар надлежан за послове 
образовања (у даљем тексту: министар).

Лични подаци уписани у евиденцију 
прикупљају се, обрађују, чувају и користе за 
потребе образовно-васпитног рада, у складу 
са посебним законом.

Надлежном министарству достављају се 
подаци у статистичком облику, осим личних 
података потребних за вођење регистра о 
лиценцама за васпитача и стручног сарадника, 
директора и секретара установе.

Сврха обраде података

Члан20в

Сврха обраде података је обезбеђивање 
индикатора ради праћења обухвата деце, 
ефикасног и квалитетног функционисања 
образовно-васпитног система, планирања 
образовне политике, праћење, проучавање 
и унапређивање образовно-васпитног нивоа 
деце, професионалног статуса и усавршавања 

васпитача и стручних сарадника, рада 
образовно-васпитних установа, ефикасно 
финансирање система  образовања  и  вас-
питања и стварање основа за спровођење 
националних и међународних истраживања у 
области образовања и васпитања.

Заштита података

Члан 20г

Сви видови прикупљања, држања, 
обраде и коришћења података спроводе се 
у складу с посебним законом, уз поштовање 
начела прописаних законом којим се уређује 
заштита података о личности.

За потребе научноистраживачког рада 
и приликом израде образовно-политичких и 
статистичких анализа, лични подаци користе 
се и објављују на начин којим се обезбеђује 
заштита идентитета учесника образовања и 
васпитања.

Коришћење података

Члан 20д

Корисник података из јединственог 
информационог система просвете може 
бити државни и други орган и организација, 
као и правно и физичко лице, под условом 
да је законом или другим прописима 
овлашћено да тражи и прима податке, да су 
ти подаци неопходни за извршење послова 
из његове надлежности или служе за потребе 
истраживања, и да обезбеди заштиту личних 
података.

Подаци у бази података и јединственом 
информационом систему просвете морају бити 
безбедним мерама заштићени од неовлашћеног 
приступа и коришћења.
 Ближе услове и начин успостављања 
јединственог информационог система 
просвете, прикупљања, уноса, ажурирања, 
доступности података и друга питања од 
значаја за тај систем, прописује министар.

Ажурирање и чување података

Члан 20ђ

Подаци у евиденцијама, односно бази 
података ажурирају се на дан настанка 
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промене, а најкасније у року од 30 дана од 
дана настанка промене.

“Рокови чувања података у евиденцијама, 
односно бази података и података у 
јединственом информационом систему 
просвете уређују се посебним законом”.

Члан 3. 

У члану 51. после става 2. додаје се нов 
став 3. који гласи:

“Седницама Управног одбора присуству-
је и учествује у њиховом раду представник 
синдиката у установи без права одлучивања”.

Члан 4.

На ове измене сагласност даје Скупштина 
града Лознице.

Члан 5.

Ове измене ступају на снагу осмог дана 
од дана објављивања у „Службеном листу 
града Лознице“.

Број: 1821
Датум: 02.11.2011. године

ПРЕДСЕДНИК
УПРАВНОГ ОДБОРА
Александра Ђуровић,

8
На основу члана 54. Закона о основама 

система образовања и васпитања („Службени 
гласник РС“, број 72/09 и 52/11) и члана 40. 
и 84. Статута града Лознице („Службени лист 
града Лознице“, број 19/08), Скупштина града 
Лознице на  седници одржаној 29. децембра 
2011. године, на предлог Комисије за кадровска 
и административна питања, донела је

Р Е Ш Е Њ Е
o разрешењу и именовању члана Управног 

одбора
Предшколске установе „Бамби“ Лозница

I Разрешава се Јелена Алексић Васић 
из Лознице, дужности члана Управног одбора 

Предшколске установе „Бамби“ Лозница, 
представник родитеља. 

II За члана Управног одбора 
Предшколске установе „Бамби“ Лозница, 
именује се Данијела Симић, логопед из 
Лознице, представник родитеља. 
        

III Решење ступа на снагу даном 
доношења и биће објављено у „Службеном 
листу града Лознице“.

СКУПШТИНА ГРАДА ЛОЗНИЦЕ

Број: 06-27/11-28-7
Датум: 29. децембар 2011. године
Л о з н и ц а  

   
                                                      

ПРЕДСЕДНИК
СКУПШТИНЕ ГРАДА
Јован Тодоровић, с.р.

9
На основу члана  40. и 84. Статута града 

Лознице (‘’Сл.лист града Лознице’’, бр.19/08)  
и  члана  29. и 48. Пословника Скупштине 
града Лознице (''Сл.лист града Лознице'', бр. 
16/08), на предлог Комисије за кадровска и 
административна питања,  Скупштина града 
Лознице на седници одржаној 29. децембра 
2011. године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е 
о разрешењу и именовању  председника 
Савета за привреду, приватизацију и 

приватно предузетништво

 I  Разрешава се Слободан Џагић, из 
Лознице, дужности члана Савета за привреду, 
приватизацију и приватно предузетништво 
Скупштине града Лознице, услед поднете 
оставке.

  II  За члана Савета за привреду, 
приватизацију и приватно предузетништво 
Скупштине града Лознице  именује се  Милан 
Конић из Лознице. 
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III Решење ступа на снагу даном 
доношења  и биће објављено у ‘’Службеном 
листу града Лознице’’.

СКУПШТИНА ГРАДА ЛОЗНИЦЕ 

Број: 06-27/11-28-8     
Датум: 29. децембар 2011. године
Л о з н и ц а

 
ПРЕДСЕДНИК

СКУПШТИНЕ ГРАДА 
Јован Тодоровић, с.р.

10
 На основу члана  54. став 2. Закона о 
основама система  образовања и васпитања   
(„Сл. гласник РС“, број  72/09 и 52/11)  и 
члана 40. и 84. Статута града  Лознице („Сл. 
лист града Лознице“, бр.19/08), на предлог 
Комисије за кадровска и административна 
питања, Скупштина града Лознице на седници 
одржаној дана 29. децембра 2011. године,  
донела је 

Р Е Ш Е Њ Е
о разрешењу и именовању члана 

Школског одбора 
ОШ „Вукова спомен школа“ у Тршићу

 I Разрешава се Зорица Цвијановић, 
дужности члана Школског одбора ОШ 
„Вукова спомен школа“у Тршићу,представник 
родитеља.

 II За члана Школског одбора ОШ 
„Вукова спомен школа“у Тршићу именује  се 
Драгица Марјановић из Тршића,  представник 
родитеља.

 III Решење ступа на снагу даном 
доношења и биће објављено у ''Службеном 
листу града  Лознице'' .

СКУПШТИНА ГРАДА  ЛОЗНИЦЕ

Број: 06-27/11-28-9
Датум: 29. децембар 2011. године
Л о з н и ц а

ПРЕДСЕДНИК
СКУПШТИНЕ ГРАДА 
Јован Тодоровић, с.р.
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